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Wie bilde ich Arbeitskolonnen über ein Zuweisungsprofil? 

Anforderung 

Wenn Sie in Asta Powerproject mit Ressourcen arbeiten, kann es sinnvoll sein, z.B. einzelne Arbeitsressourcen, 
auch mit unterschiedlichen Fähigkeiten, zu einer Kolonne zusammenzufassen. In einem Zuweisungsprofil kann 
man mehrere Ressourcen und/oder Kostenstruktureinträge zu einem Paket zusammenfassen. Dadurch ist 
später nur noch die Zuweisung dieses Zuweisungsprofils nötig. 

Voraussetzung für das Erzeugen von Zuweisungsprofilen ist das Anlegen von Ressourcen- und Kostenstruk-
tureinträgen in der Bibliothekenansicht. 

 

Vorgehensweise 

• Arbeitsressourcen erstellen 

• Ressourcenzuweisung auf einen Vorgang 

• Zuweisungsprofil erzeugen 

• Zuweisungsprofil auf Vorgänge zuweisen 

 

Anleitung 

Arbeitsressourcen erstellen 

Erstellen Sie in der Bibliothekenansicht  von Asta Powerproject Ihre Arbeitsressourcen. Achten Sie darauf, 
dass ein Ressourcenordner für die Fähigkeit der darunter liegenden Arbeitsressourcen steht. 

Wenn Sie später einem Vorgang einen Ressourcenordner zuweisen, erstellt Asta Powerproject diese Zuwei-
sung als Anforderung. 

 

Wenn Sie nicht möchten, dass bei der Zuweisung eines Ressourcenordners eine Anforderung erstellt 
wird, können Sie über den Dialog Optionen – Bearbeiten die Funktion Zuweisung von Ressourcen-
ordnern erstellt Anforderung deaktivieren. 

 

Ressourcenzuweisung auf einen Vorgang 
Haben Sie Ihre Arbeitsressourcen angelegt, wird die zu bildende Kolonne einem Vorgang im ersten Schritt 
einzeln zugewiesen. 

 

 
 

In diesem Beispiel wurden die Mitarbeiter als Zuteilung über Drag & Drop aus dem Projektstrukturbaum auf 
den Vorgang gezogen. 
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Zuweisungsprofil erzeugen 
Klicken Sie den Vorgang im Plan mit der rechten Maustaste an und wählen Sie den Befehl Zuweisungen in 
Zuweisungsprofil kopieren im Kontextmenü. 

Geben Sie für Ihr Zuweisungsprofil eine Bezeichnung ein. Bereits bestehende Zuweisungsprofile können Sie 
hier auswählen und überschreiben. 

In Ihrem Projektstrukturbaum erscheint der Eintrag Zuweisungsprofil. 

Über einen rechten Mausklick auf dem Zuweisungsprofil im Projektstrukturbaum öffnen Sie die Eigenschaften. 
Auf dem Register Bezeichnung sehen Sie eine Auflistung der zugeordneten Arbeitsressourcen. In den nächs-
ten Registern können Sie die Kalkulation für Arbeitsressourcen, Verbrauchsressourcen und Kostenstruktur 
bearbeiten. 

 

Alle Einstellungen die innerhalb eines Zuweisungsprofils an den Ressourcen vorgenommen werden, 
gelten nur für die Zuweisung dieses Profils. Diese Eigenschaften haben keinen Einfluss auf die Vor-
gabenzuweisung der Ressourcen innerhalb der Ressourcenstruktur. 

 

Zuweisungsprofil auf Vorgänge zuweisen 
Ziehen Sie mit Drag & Drop das Zuweisungsprofil auf einen oder mehrere markierte Vorgänge. Die in diesem 
Profil eingetragenen Mitarbeiter werden als Zuteilung auf den Vorgang zugewiesen und können nachträglich 
bearbeitet werden. 

 

Es können mehrere Zuweisungsprofile angelegt werden. 

Ein Zuweisungsprofil kann entweder Zuteilungen oder Anfor-
derungen enthalten. 

 

 

Erstellt man ein Zuweisungsprofil mit Anforderungen und ein Profil mit Zuteilungen, z.B. die Kolonne, dann 
erfüllt das Zuweisungsprofil mit den Zuteilungen die Anforderungen. 

 

  

Zuweisungsprofil mit Anforderungen Zuweisungsprofil mit Zuteilungen erfüllt Anforderungen 

 

 

Innerhalb eines Zuweisungsprofils können sowohl Ressourcen wie auch Kosten enthalten sein. 
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